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本地本地本地本地培訓課程培訓課程培訓課程培訓課程 /活動評估活動評估活動評估活動評估問卷問卷問卷問卷  

（（（（導師導師導師導師 /講師講師講師講師專用專用專用專用））））  電腦電腦電腦電腦輸入輸入輸入輸入編號編號編號編號：：：：（（（（由本局填寫由本局填寫由本局填寫由本局填寫））））  填表日期：          年     月     日 課程/活動名稱：  導師/講師機構及姓名：  舉辦日期：  本問卷旨在收集導師/講師對課程/活動組織及內容之反饋意見，以便作為完善課程/活動的參考依據。 

 

十分滿意十分滿意十分滿意十分滿意
 

滿意滿意滿意滿意
 

一般一般一般一般
 

不滿意不滿意不滿意不滿意
 

十分不滿意十分不滿意十分不滿意十分不滿意
 

無意見無意見無意見無意見
 倘認為不滿意倘認為不滿意倘認為不滿意倘認為不滿意/十分不滿意時十分不滿意時十分不滿意時十分不滿意時，，，，請指請指請指請指出感到不滿意出感到不滿意出感到不滿意出感到不滿意/十分不滿意的原因十分不滿意的原因十分不滿意的原因十分不滿意的原因。。。。 安排安排安排安排 5 4 3 2 1 -  

1. 課程/活動舉行前的聯繫及跟進工作妥善 � � � � � � 

2. 上課地點安排適當 � � � � � � 

3. 獲取資料及查詢的方便程度 � � � � � � 工作人員工作人員工作人員工作人員 5 4 3 2 1 -  

4. 當值人員的工作態度 � � � � � � 

5. 工作人員的效率 � � � � � � 

6. 工作人員的主動性 � � � � � � 學員學員學員學員 5 4 3 2 1 -  

7. 學員之數目對於本課程而言是合適 � � � � � � 

8. 學員的表現 � � � � � � 

9. 學員積極發問，且具參與性 � � � � � � 

10. 學員間的知識水平相近 � � � � � � 請指出曾使用的教學方式和技巧，以減低學員間水平的參差： 

____________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________ 課程內容課程內容課程內容課程內容 5 4 3 2 1 -  

11. 課程/活動內容達到預期的教學目的 � � � � � � 

12. 理論與實踐（倘有）部份的時間安排適當 � � � � � � 

13. 培訓課程/活動的學時適中 � � � � � � 

14. 培訓課程/活動舉行日期合適 � � � � � � 教具和設備教具和設備教具和設備教具和設備 5 4 3 2 1 -  

15. 輔助教學設備運作良好（如：電腦、投射機、電視、 � � � � � � 錄影機、錄音機等） 

16. 桌、椅舒適及整潔 � � � � � � 

17. 配套設施狀況良好（如：課室周圍、空調、走廊、 � � � � � � 洗手間、照明設備等） 總體評價總體評價總體評價總體評價 5 4 3 2 1 -  

18. 課程/活動的總體評價 � � � � � � 

 意見補充欄： 

____________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________ 


