MO K MR YA (Traducéo)
Regido Administrativa Especial de Macau
Assembleia Legislativa

Interpelacao Escrita

Melhorar as oportunidades de emprego dos idosos

As “Projecgbes da populagdo de Macau 2016-2036” mostram que, em
2016, 13,6 por cento da populagao terdo idades compreendidas entre os 55 e
os 64 anos, e 9,8 por cento da populagéo terao 65 anos de idade ou mais; até
2036, 19,9 por cento da populagado terdo 65 anos de idade ou mais', isto é, o
dobro de 2016. Podemos reparar que o problema do envelhecimento da
sociedade esta a agravar-se, sendo isto um desafio quer para os recursos
laborais quer para as regalias sociais a disponibilizar aos idosos.

Os idosos adquiriram muita experiéncia e conhecimentos durante a sua
vida, por isso sdo muito importantes para o desenvolvimento da sociedade e
até podem atenuar o problema da falta de mao-de-obra existente em Macau.
A media da esperanga de vida em Macau atinge os 84 anos, ocupando o 2.°
lugar da lista dos locais onde a populagéo tem maior esperanga de vida, bem
como se prevé que essa meédia continue a aumentar. Os idosos de Macau, na
sua maioria, sdo saudaveis, pelo que esperam ainda poder continuar a
trabalhar.

De facto, os idosos podem ingressar no mercado de trabalho de acordo

com a sua situagao fisica, experiéncia e técnica, diminuindo assim as suas
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dificuldades econdmicas devido a sua reforma, e isso pode ainda elevar a
rede de ligagdes sociais dos idosos, aumentando assim a sua qualidade de
vida. Muitos paises também enfrentam o problema do envelhecimento da
sociedade, sendo que este problema acarreta maiores encargos por parte dos
governos com as despesas relativas a regalias sociais e saude; e a diminui¢ao
dos recursos laborais acarreta também entraves no desenvolvimento
econdmico-social. Mais, os idosos, apdés a aposentagdo, ficam sem
rendimentos e diminuem as suas relagdes sociais. Isto tudo & mau, quer para
a sociedade quer para os idosos. Com vista a diminuir a pressao dos idosos,
alguns paises aumentam a idade da reforma ou entdo promovem um
reingresso dos idosos no mercado de trabalho.

— Em Macau, a taxa de emprego ou o reingresso dos idosos no mercado de
trabalho € relativamente baixa. A actual proposta de lei intitulada “Regime
juridico de garantias dos direitos e interesses dos idosos” apenas prevé que o
Governo apoie o emprego dos idosos, mas esta é apenas uma politica de
incentivo. Mais, na Lei das relagbes de trabalho nada se refere sobre a idade
de reforma, sendo isto acordado entre as partes laboral e patronal, mas, nesta
situagéao, o trabalhador fica sempre numa posi¢gdo mais fragil. Assim, no futuro
o Governo deve tomar algumas medidas, com vista a aumentar a idade para a
aposentagéo ou a proporcionar aos idosos mais oportunidades de reingresso
no mercado de trabalho. Estas medidas sao benéficas, quer para a sociedade

quer para os idosos.
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Nestes termos, interpelo o Governo sobre o seguinte:

1. Ataxa de emprego dos residentes com 65 anos de idade ou mais, em 2012,
era de cerca de 5000 pessoas €, em 2016, aumentou para 8300 pessoas?,
enquanto a taxa de desemprego, em 2016, das idades compreendidas
entre os 55 e os 64 anos era de 2,9 por cento3. Esses numeros
demonstram que as pessoas de meia-idade e os idosos continuam a estar
dispostos a trabalhar, contudo, a legislagdo em vigor poucas garantias lhes
da, por isso ficam numa situagéo fragilizada. Como é que o Governo vai
elevar as garantias de acesso ao emprego a disponibilizar aos idosos, bem

como promover, em varios niveis, a sua empregabilidade?

2. Nas regiées vizinhas, abriram-se empresas sociais para disponibilizar
maiores oportunidades de emprego aos idosos. O Instituto de Acgdo Social
(IAS) afirmou que, em 2018, vai implementar um plano para idosos junto
das empresas sociais*. No passado, o Governo promoveu duas fases para
o “Plano de Apoio Financeiro para a Promog¢ao do Emprego das Pessoas
com Deficiéncia®, mas os resultados ndo foram satisfatérios, sendo que

apenas a Associagao Fu Hong conseguiu alguns resultados com a criagao

2 pados da Direcgdo dos Servicos de Estatistica e Censos — Estatistica da populacdo laboral por faixa
etdria e género.

3 Jornal “Si Man”, dia 6 de Jultho de 2017: 130 idosos conseguiram um emprego durante os primeiros
5 meses do ano.

4 Jornal “Si Man”, dia 22 de Setembro de 2017: No préximo ano o IAS vai implementar um plano para
idosos junto das empresas sociais.
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das empresas sociais “Happy laundry” e “Happy market”. Como é que o
Governo vai elevar os resultados de empregabilidade dos idosos com esse

plano para idosos junto das empresas sociais, com vista a que este possa

ser efectivamente implementado?

A Deputada a Assembleia Legislativa da
Regidao Administrativa Especial de Macau,
Wong Kit Cheng

23 de Fevereiro de 2018
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