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( FE4RIE : ING-202101 )

Regime de gestao uniformizada - Concurso de avaliacao de competéncias
profissionais ou funcionais, externo, no Instituto de Acc¢ao Social , para

técnico de 2.” classe, 1.° escaldo, area de servico social
(Ref. do Concurso n.°: ING-202101)
MEES (EH ) — HERE

Prova de conhecimentos (prova escrita) — Lista Classificativa
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Lista Classificativa da prova de conhecimentos (prova escrita) dos candidatos admitidos
ao concurso de avaliagdo de competéncias profissionais ou funcionais, externo, do regime de
gestdao uniformizada, para o preenchimento total de quatro lugares vagos: dois do quadro do
pessoal e dois em regime de contrato administrativo de provimento, de técnico de 2.* classe,
1.° escaldo, da carreira de técnico, area de servigo social, do Instituto de Acgao Social, e dos
que vierem a verificar-se, neste Instituto, até ao termo da validade do concurso, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 6, II
Série, de 10 de Fevereiro de 2021:
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[ Consulte integralmente a lista e nota ]

MEER (20 ) SHTEEEATERSNREA
Candidatos aprovados na prova de conhecimentos (prova escrita) e admitidos a entrevista
de selecc¢io :

IAS — Modelo 6

HEE AR o B8 45k Rl #&
N.° do Cand. Nome Numero do BIRM | Classificagdo
1 BREZ 40 I2 AO IEONG, MIO LENG 7439XXXX 59
2 PREA CHAN, CHI KUAN 1283XXXX 50
3 PR AR R CHAN, PAK CHUNG 1472XXXX 52
4 PR EE CHAN, SI HUN 1218XXXX 55
7 SRS CHEONG, MIO FAN 5166XXXX 55
9 IR E CHIO, UN WA 5209X XXX 58
10 REEZS CHOI, LAI FAN 5199XXXX 58
13 A ER CHU, SAI HEI 5207XXXX 51
14 =305 COU, MAN HOU 1246XXXX 73
15 BN FONG, CHI FAI 5197XXXX 50
17 SinHE GOMES, ESTEFANIO 1252XXXX 60
19 B IEONG, MAN MAN 1331XXXX 57
22 e KU, KA1 1228XXXX 67
24 ZHA MAC, HOI SAI 1243XXXX 56
25 it A S5 SI, NGA PENG 1255XXXX 66
26 ARt TAM, WAI IN 1225XXXX 52
27 HEE TANG, CHI TENG 1292XXXX 59
28 EXE TONG, MAN WAI 5169XXXX 54
29 FEE U, CHENG MAN 1262XXXX 61
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Nota para os candidatos aprovados na prova de conhecimentos (prova escrita)
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(http://www.safp.gov.mo) °

Tendo em conta o disposto no artigo 36.° do Regulamento Administrativo n.® 14/2016
(Recrutamento, seleccdo, e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos
publicos), alterado pelo Regulamento Administrativo n.°23/2017, nomeadamente o efeito
suspensivo do recurso previsto no seu n.° 3, findo o prazo de interposicdo de recurso ou
findo o prazo para ser proferida decisdo sobre o mesmo, o local, data e hora da entrevista de
seleccdo serdo publicitados, através de aviso a publicar no Boletim Oficial da RAEM e a
afixar no quadro de antncios da sede do Instituto de Acc¢do Social, sita na Estrada do
Cemitério, n.° 6, Macau (horédrio de consulta: segunda a quinta-feira entre as 9h00 e as
17h45 e sexta-feira entre as 9h00 e as 17h30), sendo também disponibilizados nas paginas
electronicas deste Instituto (http://www.ias.gov.mo) e da Direccdo dos Servigos de

Administragdo e Fungao Publica (http://www.safp.gov.mo).
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Candidatos excluidos na prova de conhecimentos (prova escrita) :

3 . ——
o e Nimerads | MEE
Cand.. BIRM
5 BZ  CHAO,KAM 1236XXXX (b)
6 B{#Ef®m CHAO, WAILON 5208XXXX (a)
8 EHEl CHEUK, WAINA 1281XXXX ()
11 §& M= CHONG, SOK CHENG 5125XXXX (b)
12 BSAE CHOW, IEK KAN 5178XXXX (b)
16 BEIEER  FUNG, I0 CHONG 5104XXXX (b)
18 FZkE  1AN, WENG MAN 5210XXXX (b)
20 FttEE  IU, SATHONG 5177XXXX (b)
21 EE KONG, MAN SENG 1221XXXX (b)
23 Z%5%  LEE, NGAI IEONG 1262XXXX (b)
30 =21 WONG, TENG TENG 1366XXXX (b)
31 =58 WONG, WENG IAN 1226 XXXX (b)

fat (AEEH (£H ) HRBRREAN)

Nota para os candidatos excluidos na prova de conhecimentos (prova escrita)

WERRMEE -
Motivos de exclusio :
@ GRFEANEZ L (26 )
Ter faltado a prova de conhecimentos (prova escrita)
) MaEa (6 ) PRERS07
Ter obtido na prova de conhecimentos (prova escrita) classificacdo inferior a 50 valores
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Nos termos do artigo 36.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016, alterado pelo
Regulamento Administrativo n.°23/2017, os candidatos podem interpor recurso, no prazo de
10 dias tuteis (de 10 a 29 de Dezembro de 2021), a contar do dia seguinte a data da
publicacdo do antuncio no Boletim Oficial da RAEM referente a presente lista, para a

entidade que autorizou a abertura do concurso.

B+ _HA_HRdEgIFs -
Instituto de Acg¢do Social, aos 2 de Dezembro de 2021.

A = as |
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53

Presidente

e
Lam Son Wa
ER
Chefe de Divisao

IFEZRE IFEZE
Vogal Efectiva Vogal Efectivo
2452 FEX
Lao Kit Im Fong Vai Man
Bk BEBASRENE
Chefe de Divisao
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Técnico Superior Assessor Principal
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