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Instituto de Accdo Social

Concurso de avaliacao de competéncias profissionais ou funcionais,
comum, externo, do regime de gestdo uniformizada, para técnico de 2.2
classe, 1.%escaldo, area de gestdo de instalagdes

(N.©do Concurso: ING-202106)

\:

BE R LAY ARz (B 4 )
Entrevista de seleccdo — Organizacao da prova dos candidatos admitidos e
«Instrugdes para os candidatos admitidos»
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Tornam-se pablicas a organizacdo da entrevista de seleccdo dos candidatos admitidos e
as «InstrucBes para os candidatos admitidos» ao concurso de avaliagdo de competéncias
profissionais ou funcionais, comum, externo, do regime de gestdo uniformizada, para o
preenchimento de um lugar vago de técnico de 2.2classe, 1.%escaldo, da carreira de técnico,
area de gestéo de instalacBes, do quadro de pessoal do Instituto de Accéo Social, e dos que
vierem a verificar-se, neste Instituto, na mesma forma de provimento até ao termo da validade
do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.©47, 11 Série, de 24 de Novembro de 2021:
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Governo da Regiio Administrativa Especial de Macau
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Instituto de Acc¢ao Social

ERF — P2 R
Entrevista de seleccdo - data e hora:
A TR ET
5 B Wz L irdEmy  Lihguaa pEp P R
N’“,_., N.° do Nome BIRN.° utilizar Data Hora
" | Cand. nas provas
1 4 |ERFZIEIE AO IEONG, MANG CHAN|1409XXXX EP_SZ 09:30
Chinés
2 6 EZZK AO, HAO SENG 1313XXXX EP_;ZA 09:50
Chinés
3 16 fRixEE CHAN, CHAN FAI 5201XXXX EP_;ZA 10:10
Chinés
4 | 26 | %3 CHAN, IMFONG 5103XXXX qj_jé 10:30
Chinés
5| 40 | fiEH CHAO, KIN PAN 5194XXXX qj_jf 10:50
Chinés
6 41 BAE#H CHAO, WAI HAN 5184XXXX EP_;ZA 11:10
Chinés
7 50 #iZiiff CHEANG, NGAI SAN 5135XXXX EP_;ZA 11:30
Chinés
8 | 71 | @& CHOI, KUN WAI 1271XXXX qj_ii 11:50
Chinés
9 75 RE= CHOI, WAI CHI 5173XXXX EP_;\(A 12:10
Chinés | 43/05/2022
10| 76 52 CHONG, CHI WA S1I7T7TXXXX EP_;\(A 12:30
Chinés
11 77 $2E{Z CHONG, KUOK WAI 5210XXXX EP_;\(A 14:40
Chinés
12| 84 EZx{E DE JESUS, NUNO ROSA |5150XXXX EP_;\(A 15:00
Chinés
13| 97 %t HE, YIGANG 1454 X XXX EP_SZA 15:20
Chinés
14| 103 | {a##4 HO, PUI SANG 5171XXXX q]?f 15:40
Chinés
15| 113 | &% HONG, SAO SAO 1327XXXX EP_SZA 16:00
Chinés
16| 125 | ZE@E IP, KIN MAN 1235Xxxx| X 16:20
Chinés
17 | 164 | 2I3RE2 LAO, NGAIKIN 5207 XXXX EP_Y 16:40
Chinés
18 | 167 | 2IFEE LAU, KAHEI 1226 X XXX Ep_j{ 17:00
Chinés
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Instituto de Accao Social

A YR AT
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N’“,_., N.° do Nome BIRN.° utilizar Data Hora

" | Cand. nas provas

19| 181 | Z/\tg LEIl, SUMYI 1308 X XXX EP_SZA 03/05/2022 |17:20
Chinés

20 | 202 | R%E#E LEONG, ON FAI 1248 X XXX EP_SZ 09:20
Chinés

21| 220 mzet@  LOI, KA FAI 5206 X XXX EP_;ZA 09:40
Chinés

22 | 221 =% LOI, PUI HAN 5169XXXX EP_;ZA 10:00
Chinés

23| 252 | EEf4fE PONG, SEONG TONG  [5185XXXX qj_jé 10:20
Chinés

24 | 262 | #M#B SOU, SOK KUN 5208XXXX qj_jé 10:40
Chinés

25| 268 | ##=E TAI CHI LAM 1263XXXX EP_;ZA 04/05/2022 | 11:00
Chinés

26 | 274 | EBHE TAN, BAIHUI 1427 X XXX EP_SZA 11:20
Chinés

27 | 293 | RfEE UN, WAI HANG 5166 XXXX EP_SZA 11:40
Chinés

28 | 312 | £Fi5¢¥ WONG, LEI PENG 1310XXXX EP_;\(A 12:00
Chinés

29 | 317 | =&H WONG, SI NGA 1218XXXX EP_;\(A 12:20
Chinés

30| 332 RE  ZHANG, WEI 1473XXXX EP_S\(A 12:40
Chinés

MEe# — AT A F&
Entrevista de seleccdo - Instrugdes para os candidatos admitidos
1. - 4xdpsl

Instrucdes gerais

11

20 EA R 6 Bt 4 1 ESE ot R el R o
Na realizacdo da entrevista de seleccdo, devem ser observadas as regras gerais
aplicaveis, designadamente as constantes do aviso de abertura do concurso e as aqui
desenvolvidas e complementadas pelo juri.

G FEUE G R A Y - T R SO L M G
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Governo da Regiio Administrativa Especial de Macau
e TR
Instituto de Acc¢ao Social
Os candidatos devem ainda respeitar as instru¢des dadas pelos trabalhadores, tendo

em vista garantir a realizagdo da entrevista de seleccdo segundo o regime e as
orientacdes estabelecidos pelo jari.

13 TEw #2022 #57 3p 257 4p R GHEES HUALE L TR RN
BT oRE LAY A g EEFERFY20 44 -
A entrevista de seleccdo, com duracgéo de cerca de 20 minutos para cada candidato,
tera lugar entre 3 e 4 de Maio de 2022, na Sede do Instituto de Acgdo Social, sita na
Estrada do Cemitério, n.°6, Macau.

14 B A FRINEG FPHF AP CHFEIFEFRS 16 24833 g #Fe
,«J:'ﬂ; J B /ﬂ’l‘ﬁ/?] ‘&"\f; F%F'& é"%ﬁ/ﬂ*@l?]ﬁ /A?fﬁi'ljﬁ#ﬁafil @
AT o
Os candidatos admitidos a entrevista de seleccao devem comparecer no local acima
indicado 15 minutos antes da hora estabelecida na calendarizacdo da entrevista de
seleccdo e medir a sua temperatura corporal, considerando-se como falta
injustificada tanto a medicdo da temperatura corporal depois da hora estabelecida
para a entrevista como a falta de comparéncia.

15 AT ARFEF OB ERFRHFARABLEANE PHEN T P2 &5 EIE
B BENFEIRE 0 BRI B S g FE TR E R -
Os candidatos devem comparecer no local de realizacdo da entrevista de seleccao
munidos do Bilhete de Identidade Permanente da RAEM vaélido ou documento
equivalente para efeitos de verificacdo da identidade, sendo a falta do mesmo
impeditiva da realizag&o da entrevista e causa de exclus&o.

1.6 ﬁ%&ﬁﬁﬁﬁ’ﬂﬁ%%ﬁ@§ﬁ~éﬂ~%_‘*4£% B A
I TR T RTHRAEIRHE T I AT RICRA o
Na realizacdo da entrevista de seleccdo, ndo € permitida a utilizacdo de quaisquer
elementos, documentos, livros ou equipamentos electrénicos, designadamente
telemdveis inteligentes (smartphone), reldgios inteligentes (smartwatch),
computadores portéteis ou qualquer outro aparelho electrénico ou computorizado.

L7 & "Frdlmkopd e L7 el B AR F G R A BRI S
P HA R TN R e Bdp 5l
( https://www.ssm.gov.mo/appsl/PreventCOVID-19/ch.aspx )
Tendo em vista as circunstancias resultantes da “Pneumonia causada pelo novo tipo
de coronavirus”, os candidatos devem prestar atengdo as orienta¢des de prevencédo
epidemioldgica divulgadas na pagina electronica especial contra epidemias do
Centro de Prevencdo e Controlo de Doencas dos Servigos de Salde de Macau
(https://www.ssm.gov.mo/apps1/PreventCOVID-19/pt.aspx#clgl7458).

1.8 a¥ & pE ,rrr% ¥l
Os candidatos devem ainda observar as seguintes medidas:
181 - &4y
Medidas gerais:
1811 r»ENE G #EF W (6 AT X EHRIPL- FHPEBFEIER
Fé‘ j’—' j’:ﬂpﬁ"&/? 'H";IE‘—V ﬂﬁ‘ > 1 Vu'ﬁ F'*"Em Fé‘—‘E‘f’? ° %ﬁ?ﬁﬂﬁ'ﬁ ’ //Ei
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I TR TR

A medida que v&o chegando ao espaco de realizagio da entrevista de
seleccdo, os candidatos sdo encaminhados para uma area onde
aguardam, até serem chamados para efeitos de realizacdo da
entrevista, devendo, durante o periodo de espera, manter siléncio por
forma a ndo perturbar a entrevista em curso. Durante o periodo de
espera, quando solicitado, o candidato deve apresentar o original do
Bilhete de Identidade de Residente Permanente da RAEM valido ou
documento equivalente para efeitos de verificacdo da identidade,
sendo a falta do documento de identificacdo impeditiva da realizagéo
da entrevista e causa de excluséo;

1812 et @3 RN 2L a8 ~ &2 B8 FEEL N
QR ﬁi\- @,ﬁ%
E proibido fotografar, gravar sons ou imagens ou filmar no espaco de
realizacdo da entrevista, bem como proceder a transmissdo por
qualquer meio;

18132 A iEie > 3V (T & B & B BINE & 787 5
E proibido o recurso a qualquer forma para a pratica de fraude
durante a entrevista de seleccdo ou para perturbar seriamente o
andamento da entrevista de seleccéo.

182 BHE#H -
Medidas de prevencéo da epidemia:
1821 a4 At r» mFHF S iiiic v Ed BH AP H - &
BEFR AT ARG BRMREEREBT R HFR s
-
Os candidatos devem trazer suas proprias mascaras e usa-las ao
entrar no local da entrevista. Na entrada do espaco de realizacéo da

entrevista, devem mostrar aos trabalhadores o “Coddigo de Saude de
Macau” e efectuar a leitura do “Cddigo QR de estabelecimentos”;

1822 “RBP RSB ¥p 3@ ’?L MR SN A SRS OF 31 w i
9’“’»:’3” ZH o nﬁ/ETJw;A«}" ,L‘E;,Eljféi'gﬁ,g_%%'\i\'i%&%”;
375Kk (F= 995K ) PIRFEL Hipsl R #F 8
Os candidatos que no “Coédigo de Saude de Macau” declararem ter
febre ou tosse devem entregar declaracéo de consulta médica obtida
apos o surgimento dos sintomas. Quando se efectuar a medicdo da
temperatura corporal e esta for igual ou superior a 37,5°C (99,5°F),
considera-se que o candidato apresenta febre, segundo as orientagdes
dos Servicos de Saude de Macau;

1823 /8% A3 G 2 BLAFFIPF Y TR TRE R 0 WA A ARE
ﬁ/mfgq'fﬁapﬂk'hﬁ'#ﬂm}'}%‘r PR \13‘154\% Ei‘ﬁ: z%ﬁ
BB T
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Governo da Regiio Administrativa Especial de Macau
e TR
Instituto de Acc¢ao Social
Os candidatos devem ainda realizar a medicdo da temperatura
corporal ao comparecer no local de realizagdo da entrevista de
seleccdo. Se o candidato apresentar febre aquando da medic&o, como
indicado no ponto anterior, sera organizada uma segunda medic&o 15
minutos depois.

182314 4 A% - HWEREY FFFH %7 3§ FE
B EER R g e MR e B den
1A RTEEND h X PERED ﬁ#ﬁ&?zﬂ‘r‘? AFliz
o Fe Frive- Hih
Se continuar a apresentar febre na segunda medicdo da
temperatura corporal, o candidato néo € autorizado a entrar
no espaco de realizacdo da entrevista nem a realiza-la; o
facto € registado e os trabalhadores presentes podem
contactar com o Corpo de Bombeiros para transportar o
candidato, por ambulancia, ao Centro Hospitalar Conde de
Sao Januario para exames complementares;

182326/ % A % - X8 E R E ¥ N8F BN ik
B P ¥ R EE B R
Se o valor obtido na segunda medicdo da temperatura do
candidato for inferior ao acima referido, o candidato podera
realizar a entrevista de seleccéo;

1824 /4 A NI FH ~ FMrge ~ e f & eF s FlEpg K o R
PRt aEiE- B R 2 F 24 E e P
Os candidatos que apresentem sintomas de febre, tosse aguda, dores
de garganta ou dificuldades respiratorias, ou que ndo cumpram
algum dos requisitos acima indicados, ndo podem realizar a
entrevista;

1825 »ERE R FFH {6 > BH A F 2L LhRir ¥
Desde a entrada no espaco de realizacdo da entrevista de selec¢do, 0s

candidatos devem usar correctamente mascara durante todo o
periodo da entrevista;

1826 &¥23 L ippr B AR BT A A R R E AT
E*"fT [ SR |5 aﬁcb‘ﬂkﬁ-ﬁ'ﬁt) s RE R R g TR o
No momento da verificagdo da identidade, assegurada a devida
distancia, os candidatos devem proceder a remocdo temporéria da
mascara. Em caso de recusa de remocéo da méscara, o facto deve ser
registado para decisdo do juri.

19 44 FUE 5 I TR A
Constituem causas de excluséo da entrevista de selecgéo:
191 5% %Fﬁ'}ﬁﬁ‘}fﬁ?*??)‘ﬁ%%@ﬁ *oAe B TELE B ;.é‘ ;£ H 3 ?ﬁ @. .
/‘L EY 182%'377‘1'&4{0
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Instituto de Accao Social

A néo realizacdo da entrevista de seleccdo por ndo adopcéo de medidas de
prevencdo epidemioldgica, designadamente as previstas no ponto 1.8.2 do
presente documento.

192 = @} S 3 OMARRE g o BRE B FIE 5 F T e
O ndo cumprimento das regras estabelecidas e das instru¢fes dadas que
perturbe seriamente a execucdo da entrevista de seleccao.

110 7 X BF|AFRIE s B e fER > 2SS 21/2021 575 L A7
i 2 EATRELNS 14/2016 SLiTrciE R (a4 | i B~ IUE 2 F s
) B L ER L - Rk o
Na&o se aceita qualquer justificacdo para o atraso ou falta a entrevista de seleccéo,
salvo quando por motivo justificado nos termos do n.° 11 do artigo 32.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccdo e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigs publicos), republicado e
renumerado pelo Regulamento Administrativo n.°21/2021.

2. HFARERT gy
Instrucdes para situacdes especiais
2.1 AeEg:E ;3%‘@ p = ;}4 Wk y o BT T g g
Em caso de mau tempo no dia da realizagdo da entrevista de seleccéo, serdo
adoptadas as seguintes medidas:

211 WP RAS AT EELLRT E G FPEF
Em caso de sinal de chuva intensa ou o sinal de trovoada, a entrevista de
seleccdo é realizada no local, na data e a hora previstas;

212 4 ERR GEL F PP S TEIA LR S AR BT L F LB

+oF REE TR ) ’?*%ﬁ?y&ﬁ;/fgg‘kup&%ﬁrgg,,p;
zﬂ%ﬂ?ﬁmf””?i‘ 7B EATE TINE g R p PR Y b
lr?’ ’
Em caso de tempestade tropical, sendo hasteado ou mantido hasteado o sinal
de tempestade tropical n.° 8 ou superior, ou emitido o aviso de “storm surge”
do nivel 3/laranja ou superior, depois das 07H30, a entrevista de selec¢éo €
cancelada, sendo a nova data de realizagdo da mesma anunciada em tempo
oportuno;

213 BUEG T & TV TATIIERORA R LT LR R s B g
MEAMBFIUER B p HRFFY 7205
A entrevista de seleccdo poderd ser cancelada devido a evolucdo da

“Pneumonia causada pelo novo tipo de coronavirus”, sendo a nova data de
realizacao da entrevista de seleccio anunciada em tempo oportuno;

22 FRIFwEFRagL £ HF “%frﬂlj,ﬁ*,q%:;l;ai T NH B A TIERA G
FhiA iR LA R €7 BIIREMEN > BiiE s BRE AP PP
B2 R MELE G R e BAIR R IR BT A g
H moéi@ m;fﬂ 5l e
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Instituto de Acc¢ao Social
Tendo em consideracdo a evolucdo de circunstancias reais, designadamente a
evolucdo da “Pneumonia causada pelo novo tipo de coronavirus”, ou outras
circunstancias imprevistas ou de forca maior, o jari podera alterar a data e a hora da
entrevista de selec¢do conforme as circunstancias concretas, bem como alterar as

presentes Instrucdes e adoptar outras instucdes que considere adequadas, de acordo
com o regime geral e o regime especial aplicavel a esta entrevista de selec¢éo.

Sl -2 I T = R

Instituto de Accdo Social, aos 19 de Abril de 2022.

L EY =
O Jari:
IR
Presidente
%AW
Cheong Wai Fan
Bk
Chefe de Departamento
% =
Vogal Vogal
% 1 FEAR
Lei loc Leng Tam Chi Kuong
ke Rk
Chefe de Divisao Chefe de Diviséo Subst.©
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